
Projekt 
 
z dnia  20 sierpnia 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W SIECHNICACH 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie utworzenia przez Gminę Siechnice Spółdzielni Energetycznej 

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 3 oraz art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. f ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 z późn. zm.) w związku z art. 38c oraz art. 38e-f ustawy z dnia 20 lutego 
2015r. o odnawialnych źródłach energii (Dz. U. z 2024 r. poz. 1361 z późn. zm.), Rada Miejska w Siechnicach 
uchwala co następuje: 

§ 1. 1. Wyraża się zgodę na utworzenie i przystąpienie przez Gminę Siechnice do Spółdzielni 
Energetycznej. 

2. Członkami założycielami Spółdzielni Energetycznej są: 

1) Gmina Siechnice 

2) Siechnicka Inwestycyjna Spółka Komunalna Sp. z o.o. z siedzibą w Siechnicach, 

3) Zakład Gospodarki Komunalnej Sp. z o.o. z siedzibą w Świętej Katarzynie. 

§ 2. Przyjmuje się projekt statutu Spółdzielni Energetycznej, który stanowi załącznik do niniejszej uchwały 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Siechnic 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

   

Przewodniczący Rady 
 
 

Miłosz Roman 
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Załącznik nr 2 do protokołu 

Walnego Zgromadzenia Założycieli 

Spółdzielni Energetycznej „……………………….” 

z dnia …………………. r. 

 

 

STATUT 

Spółdzielni Energetycznej „……………………” 

 

 

Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

 

§ 1. 

Spółdzielnia 

1. Pełna nazwa Spółdzielni brzmi: Spółdzielnia Energetyczna „……………………………” 

zwana dalej Spółdzielnią. 

2. Siedzibą Spółdzielni jest miejscowość ………………….. 

3. Spółdzielnia prowadzi działalność na podstawie przepisów: 

1) ustawy z dnia 16 września 1982 r. Prawo spółdzielcze (tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 593) 

zwanej dalej Prawem spółdzielczym,  

2) ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o odnawialnych źródłach energii (Dz.U. z 2024 r. 

poz. 1361),  

3) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. – Prawo energetyczne (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 

266, z późn. zm.) 

4) innych powszechnie obowiązujących przepisów oraz zgodnie z niniejszym 

Statutem. 

4. Czas trwania Spółdzielni jest nieoznaczony. 

 

§ 2. 

Ustrój Spółdzielni 

1. Spółdzielnia jest dobrowolnym zrzeszeniem członków, o zmiennym składzie osobowym 

i zmiennym funduszu udziałowym, które w interesie swoich członków prowadzi wspólną 

działalność gospodarczą. 

2. Działalność gospodarcza, o której mowa w ust. 1, jest prowadzona w szczególności w 

zakresie wytwarzania energii elektrycznej w instalacjach odnawialnego źródła energii i 

równoważenia zapotrzebowania energii elektrycznej na potrzeby własne spółdzielni 

energetycznej i jej członków. 

3. Członkami Spółdzielni mogą być wyłącznie osoby prawne. 

4. Spółdzielnia musi liczyć co najmniej 3 (trzech) członków.  

5. Spółdzielnia nabywa osobowość prawną z chwilą wpisania jej do Krajowego Rejestru 

Sądowego i działa przez swoje organy w sposób przewidziany w obowiązujących 

przepisach prawa (w tym w szczególności w Prawie spółdzielczym) i niniejszym Statucie. 

6. Dla wykonywania swoich zadań Spółdzielnia zawiera umowy i dokonuje innych 

czynności prawnych oraz może przystępować do innych organizacji gospodarczych i 

społecznych, a także podejmować z nimi wspólne przedsięwzięcia. Spółdzielnia może 

zakładać spółdzielcze związki rewizyjne i przystępować do takich związków. 

 

 

§ 3. 
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Cel i przedmiot działalności Spółdzielni 

1. Celem Spółdzielni jest: 

1) ograniczenie kosztów członków Spółdzielni związanych z zakupem energii 

elektrycznej, 

2) umożliwienia członkom Spółdzielni uzyskania przychodów ze sprzedaży energii 

elektrycznej wyprodukowanej z odnawialnych źródeł energii w ramach Spółdzielni, 

3) organizowanie między członkami Spółdzielni dostaw i odbioru energii elektrycznej 

wytworzonej na ich rzecz z odnawialnych źródeł energii w ramach Spółdzielni, 

4) zwiększenie samowystarczalności energetycznej środowiska (regionu) Członków 

Spółdzielni, 

5) współpraca z jednostkami samorządu terytorialnego środowiska (regionu) 

Członków Spółdzielni, w szczególności w celu zmniejszenia skali zjawiska 

ubóstwa energetycznego,  

6) ochrona lokalnego środowiska naturalnego, 

7) zwiększenie poziomu świadomości lokalnego społeczeństwa o energii z 

odnawialnych źródeł. 

2. Przedmiotem działalności Spółdzielni jest: 

1) 35.12.B Energetyka słoneczna, 
2) 35.13.Z Przesyłanie energii elektrycznej 
3) 35.16.Z Magazynowanie energii elektrycznej, 
4) 35.14.Z Dystrybucja energii elektrycznej, 
5) 35.15.Z Handel energią elektryczną, 
6) 33.14.Z Naprawa i konserwacja urządzeń elektrycznych, 
7) 43.21.Z Wykonywanie instalacji elektrycznych, 
8) 43.22.Z Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i 

klimatyzacyjnych, 
9) 70.20.Z Doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej i pozostałe 

doradztwo w zakresie zarządzania  
10) 71.12.B Pozostała działalność w zakresie inżynierii i związane z nią doradztwo 

techniczne 
 

 

Rozdział II 

Członkowie Spółdzielni, ich prawa i obowiązki 

 

§ 4. 

Członkowie Spółdzielni 

1. Członkami Spółdzielni mogą być wyłącznie osoby prawne, niezależnie od ich formy 

organizacyjnej, w szczególności jednostki samorządu terytorialnego (dalej „JST”). 

2. Członkowie działają przez swoich reprezentantów lub przedstawicieli, zgodnie z 

ogólnymi zasadami ich reprezentacji właściwymi dla danego członka, lub na podstawie 

odpowiednich dokumentów (pełnomocnictwa, prokury itd.). 

3. Założyciele spółdzielni, którzy podpisali Statut („Członkowie Założyciele”), stają się 

członkami Spółdzielni z chwilą jej zarejestrowania. Przystępujący do Spółdzielni po jej 

zarejestrowaniu stają się członkami Spółdzielni z chwilą przyjęcia ich przez 

Spółdzielnię, przy czym Spółdzielnia nie ma obowiązku przyjęcia nowych Członków do 

Spółdzielni nawet wtedy, gdy dany podmiot spełnia kryteria określone w Statucie. 

4. Wśród Członków Spółdzielni wyróżnia się następujące kategorie Członków: 

1) Członków Założycieli – członkowie Spółdzielni, którzy uczestniczyli w założeniu 

Spółdzielni; 
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2) Członków Odbiorców – członkowie Spółdzielni będący odbiorcami końcowymi 

energii elektrycznej ze Spółdzielni, będący stronami umów określonych w § 7 

ust. 2;  

3) Członków Wytwórców – członkowie Spółdzielni będący wytwórcami energii 

elektrycznej dla Spółdzielni, będący stronami umów określonych w § 7 ust. 3. 

5. Przynależność do danej kategorii powstaje z momentem spełnienia kryterium 

przynależności. Członek Spółdzielni przynależy do każdej kategorii, co do której 

spełnia kryterium przynależności, co oznacza że dany Członek może przynależeć do 

więcej niż jednej kategorii.  

 

§ 5. 

Uzyskanie członkostwa 

1. Warunkiem przyjęcia na członka Spółdzielni jest: 

1) spełnienie kryteriów określonych w § 4 ust. 1; 

2) złożenie deklaracji przystąpienia do Spółdzielni („Deklaracja”) zgodnie z 

przepisami Prawa Spółdzielczego; 

3) pisemne zobowiązanie do wpłacenia wpisowego oraz wniesienia 

zadeklarowanych udziałów i wpłat na fundusz operacyjny oraz przestrzegania 

obowiązków Członka określonych niniejszym Statutem; 

4) podjęcie uchwały o przyjęciu w poczet członków, o której mowa w § 5 ust. 4 

Statutu. Spółdzielnia nie ma obowiązku podjęcia uchwały o przyjęciu w poczet 

członków Spółdzielni nawet wtedy, gdy podmiot spełnia kryteria określone w pkt 

1)-3). 

2. Deklaracja powinna zawierać: 

1) nazwę i siedzibę osoby prawnej, nr KRS, jej dokładne dane adresowe oraz adres 

e-mail, 

2) imię, nazwisko i funkcja osoby reprezentującej osobę prawną, 

3) liczbę zadeklarowanych udziałów, 

4) datę i miejsce podpisania deklaracji, 

5) podpis osoby reprezentujące składającego Deklarację; 

6) adres do doręczeń elektronicznych, o którym mowa w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 18 

listopada 2020 r. o doręczeniach elektronicznych, wpisany do bazy adresów 

elektronicznych, o której mowa w art. 25 tej ustawy  

3. Z zastrzeżeniem §17 ust. 6 Statutu, Organem właściwym do przyjmowania członków jest 

Zarząd Spółdzielni, który podejmuje w tym zakresie decyzje na podstawie pisemnej 

deklaracji przystąpienia do Spółdzielni.  

4. Uchwała w sprawie przyjęcia powinna być podjęta na najbliższym posiedzeniu Zarządu 

nie później niż w ciągu miesiąca od dnia złożenia Deklaracji. O uchwale o przyjęciu w 

poczet członków oraz o uchwale odmawiającej przyjęcia zainteresowany powinien być 

zawiadomiony listem poleconym w ciągu dwóch tygodni od dnia jej powzięcia. 

Zawiadomienie o odmowie przyjęcia powinno zawierać uzasadnienie. 

5. Od uchwały odmawiającej przyjęcia służy odwołanie w trybie postępowania 

wewnątrzspółdzielczego. Odwołanie należy złożyć w ciągu 2 tygodni od otrzymania 

decyzji odmawiającej przyjęcia do Spółdzielni.  

 

§ 6. 

Prawa członków 

Członek Spółdzielni ma prawo do: 

1) uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, 

2) wybierania i bycia wybieranym do organów Spółdzielni, 

3) udziału w nadwyżce bilansowej, 
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4) otrzymania odpisu Statutu i regulaminów, zaznajamiania się z uchwałami organów 

Spółdzielni, protokołami obrad organów Spółdzielni, protokołami lustracji, 

rocznymi sprawozdaniami finansowymi, a także umowami zawieranymi przez 

Spółdzielnię z osobami trzecimi, chyba, że naruszałoby to prawa tych osób lub 

jeżeli istnieje uzasadniona obawa, że członek wykorzysta pozyskane informacje w 

celach sprzecznych z interesem Spółdzielni i przez to wyrządzi Spółdzielni 

znaczną szkodę, 

5) przedstawiania opinii, wniosków i postulatów w sprawie działalności Spółdzielni i 

jej organów, 

6) świadczeń Spółdzielni w zakresie jej statutowej działalności. 

 

§ 7. 

Obowiązki członków 

1. Członek Spółdzielni ma obowiązek: 

1) przestrzegania przepisów prawa, postanowień Statutu oraz uchwał organów 

Spółdzielni; 

2) uczestniczenia w posiedzeniach Walnego Zgromadzenia oraz innych organów, 

jeśli został do nich wybrany, 

3) dbania o dobro Spółdzielni, w szczególności o jej mienie i dobre imię, 

4) uczestniczenia w realizacji zadań statutowych Spółdzielni, 

5) wniesienia wpisowego i udziałów na zasadach wskazanych w Statucie lub uchwale 

Walnego Zgromadzenia, 

6) powstrzymywania się od działań sprzecznych z interesem Spółdzielni. 

7) dokonywania wpłat na rzecz funduszu operacyjnego i innych funduszy celowych 

tworzonych przez Spółdzielnię według zasad określonych w odpowiednich 

uchwałach Walnego Zgromadzenia, 

8) korzystania z usług Spółdzielni w zakresie objętym jej statutową działalnością, w 

szczególności w zakresie ustalonego wspólnie systemu bilansowania energii 

elektrycznej. 

2. Członek Odbiorca zobowiązany jest do zakupu energii elektrycznej od Spółdzielni w 

ilości wskazanej w odrębnej umowie, dla punktów przyłączenia energii na obszarze 

działalności spółdzielni, zdefiniowanym uchwałą Walnego Zgromadzenia Spółdzielni. W 

przypadku braku możliwości zakupu energii elektrycznej od Spółdzielni, Członkowie 

Odbiory mogą nabywać energię elektryczną od innych podmiotów. 

3. Członek Wytwórca ma obowiązek sprzedawania na rzecz Spółdzielni energii 

elektrycznej w ilości wskazanej w odrębnej umowie, wyprodukowanej w ramach źródeł 

energii elektrycznej przyłączonych do sieci dystrybucyjnej elektroenergetycznej na 

obszarze działalności spółdzielni, zdefiniowanym uchwałą Walnego Zgromadzenia 

Spółdzielni. Członek Spółdzielni, niezależnie od tego, czy posiada jednostkę wytwórczą, 

nie ma obowiązku zawarcia ww. umowy i tym samym uzyskania statusu Członka 

Wytwórcy. 

4. Zasady dotyczące zakupu, sprzedaży i rozliczenia energii elektrycznej określone w ust.  

2 i 3 są opracowywane przez Zarząd i zatwierdzane przez Radę Nadzorczą z góry na 

każdy następny rok kalendarzowy, w terminie nie krótszym, niż 3 miesiące przed datą 

ich wprowadzenia. Powyższe nie oznacza możliwości nałożenia na Członka Spółdzielni 

obowiązku zawarcia umowy, o której mowa w pkt 3, a w oparciu o którą Członek 

Spółdzielni uzyskiwałby status Członka Wytwórcy, mającego obowiązek sprzedawania 

na rzecz Spółdzielni energii elektrycznej. 

5. Członek Spółdzielni nie odpowiada wobec wierzycieli Spółdzielni za jej zobowiązania. 
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Rozdział III  

Wpisowe i udziały 

 

§ 8. 

Wpisowe  

1. Członek zobowiązany jest wpłacić wpisowe oraz zadeklarować i wpłacić udziały, 

stosowanie do postanowień niniejszego Statutu. 

2. Wpisowe do Spółdzielni wynosi 100 zł (słownie: sto złotych). Wpisowe płatne jest 

jednorazowo, w ciągu 7 dni od otrzymaniu uchwały o przyjęciu Członka Spółdzielni.  

 

 

 

§ 9. 

Udziały 

1. Udział członkowski wynosi 50 zł (słownie: pięćdziesiąt złotych).  

2. Każdy członek Spółdzielni obowiązany jest zadeklarować oraz wpłacić co najmniej 1 

udział (udział obowiązkowy). Walne Zgromadzenie może wyrazić zgodę na większą 

liczbę udziałów. Deklarowanie udziałów następuje wraz z Deklaracją członkowską 

(Udziały podstawowe).  

3. Niezależnie od udziałów podstawowych, Członek może zadeklarować i wpłacić udziały 

dodatkowe. Liczba dodatkowych udziałów nie może wynieść więcej niż 1, chyba, że 

Walne Zgromadzenie wyrazi zgodę na zadeklarowanie i wpłatę większej liczby udziałów 

przez Członka. 

4. Deklarowanie dodatkowych udziałów odbywa się poprzez zgłoszenie przez członka 

deklaracji na piśmie Zarządowi, który w ciągu 2 tygodni zwołuje Walne Zgromadzenie, 

które podejmuje uchwałę w zakresie akceptacji lub odmowy przyjęcia tej deklaracji. 

5. Zadeklarowane udziały powinny być wpłacone w terminie jednego miesiąca od daty: 

1) przyjęcia w poczet członków – w przypadku udziałów podstawowych. 

2) akceptacji deklaracji przez Walne Zgromadzenie – w przypadku udziałów 

dodatkowych.  

6. Niewniesienie udziału podstawowego skutkuje zawieszeniem Członka Spółdzielni do 

czasu wniesienia udziału. 

 

§ 10. 

Zwrot i rozliczenie udziałów 

1. Członek Spółdzielni nie może przed ustaniem członkostwa żądać zwrotu wpłat 

dokonanych na udziały podstawowe. 

2. Udziały dodatkowe członek może wypowiedzieć co najmniej na 12 miesięcy przed 

końcem roku obrachunkowego, którego dotyczy wypowiedzenie. Wypowiedziane 

udziały dodatkowe wypłaca się na podstawie sprawozdania finansowego tego roku, w 

którym zakończył się okres wypowiedzenia. Wypłata następuje w ciągu trzech miesięcy 

od dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego, jeżeli udziały nie zostały 

przeznaczone na pokrycie strat. 

3. W razie wystąpienia, wykreślenia lub wykluczenia członka, rozliczenie z nim następuje 

w ciągu 3 miesięcy o dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego tego roku, w którym 

członek przestał należeć do Spółdzielni, o ile jego udziały nie zostały przeznaczone na 

pokrycie strat Spółdzielni. 

4. Członek może w deklaracji lub odrębnym pisemnym oświadczeniu złożonym Spółdzielni 

wskazać osobę, której Spółdzielnia obowiązana jest po likwidacji wypłacić udział. 

5. Spółdzielnia przy wypłacie należności z tytułu udziałów może dokonać potrącenia 

roszczeń wynikających z jej statutowej działalności bez względu na terminy ich płatności. 
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6. Roszczenia o wypłatę udziałów, udziału w nadwyżce bilansowej ulegają przedawnieniu 

z upływem trzech lat. Kwoty roszczeń, które ulegają przedawnieniu, zapisuje się na 

fundusz zasobowy. 

7. Udziały członkowskie nie są oprocentowane. 

 

§ 11. 

Uczestnictwo w stratach 

Członek Spółdzielni uczestniczy w pokrywaniu jej strat do wysokości zadeklarowanych 

udziałów. 

 

§ 12. 

Ustanie członkostwa 

1. Członek spółdzielni może wystąpić z niej za wypowiedzeniem. Wypowiedzenie powinno 

być dokonane pod nieważnością na piśmie. Członkostwo w Spółdzielni ustaje po upływie 

sześciu miesięcy, od dnia w którym zostało złożone wypowiedzenie członkostwa w 

Spółdzielni, chyba, że Zarząd Spółdzielni wyrazi zgodę na skrócenie tego okresu. Za 

datę wystąpienia uważa się następny dzień po upływie okresu wypowiedzenia.  

2. Członek Spółdzielni przynależący do jednej z kategorii, o których mowa w §4 ust. 4 

Statutu może dokonać wypowiedzenia członkostwa również pod warunkiem 

zawieszającym w postaci przyjęcia do Spółdzielni wskazanej przez niego osoby prawnej. 

Osoba ta musi spełniać kryteria właściwe dla kategorii Członków Spółdzielni, do których 

należał występujący Członek Spółdzielni. Osoba ta będzie, po jej przyjęciu, uznawana 

za przynależną do wszystkich kategorii Członków, do których przynależał występujący 

Członek Spółdzielni. Do wypowiedzenia w trybie niniejszego ustępu oraz do 

przystąpienia nowego Członka Spółdzielni w miejsce występującego Członka 

Spółdzielni stosuje się tryb określony w § 5 Statutu. Spółdzielnia nie ma obowiązku 

przyjęcia w poczet członków nowego Członka Spółdzielni.  

3. Spółdzielnia może rozwiązać stosunek członkostwa przez wykluczenie albo wykreślenie 

członka. 

4. Wykluczenie członka ze Spółdzielni może nastąpić w wypadku, gdy z jego winy umyślnej 

lub z powodu rażącego niedbalstwa dalsze pozostawanie w Spółdzielni nie da się 

pogodzić z postanowieniami Statutu Spółdzielni lub dobrymi obyczajami, w 

szczególności w przypadku uporczywego nieprzestrzegania postanowień Statutu lub 

działania na szkodę Spółdzielni.  

5. Członek niewykonujący obowiązków statutowych z przyczyn przez niego niezawinionych 

może być wykreślony z rejestru członków Spółdzielni. Przyczyną wykreślenia może być 

w szczególności: 

1) niezawiniona przez członka utrata możliwości korzystania z usług Spółdzielni w 

zakresie ustalonego wspólnie systemu bilansowania energii elektrycznej, utrata 

możliwości zakupu energii elektrycznej od Spółdzielni lub sprzedaży energii 

elektrycznej na rzecz Spółdzielni w ilościach wskazanych w odrębnej umowie; 

2) zmiana siedziby członka Spółdzielni, jeżeli wiąże się ona z niemożnością 

wykonywania obowiązków członkowskich; 

3) niezawinione niewykonywanie podstawowych obowiązków majątkowych (brak 

wniesienia wpisowego, udziału lub wkładów). 

6. Uchwałę o wykluczeniu lub wykreśleniu podejmuje Rada Nadzorcza na wniosek Zarządu 

lub z własnej inicjatywy, po uprzednim wysłuchaniu zainteresowanego Członka. Rada 

Nadzorcza zawiadamia Członka Spółdzielni o terminie posiedzenia, na którym ma być 

rozpatrywana sprawa jego wykluczenia lub wykreślenia listem poleconym nadanym co 

najmniej na trzy tygodnie przed terminem tego posiedzenia wraz ze wskazaniem 

przyczyny możliwego wykluczenia lub wykreślenia. Niestawiennictwo przez Członka na 
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wyznaczonym terminie wysłuchania nie wyklucza możliwości podjęcia uchwały przez 

Radę Nadzorczą w przedmiocie jego wykluczenia lub wykreślenia. Rada Nadzorcza 

zawiadamia członka listem poleconym wraz z uzasadnieniem o wykreśleniu albo 

wykluczeniu ze Spółdzielni w terminie dwóch tygodni od dnia podjęcia uchwały. 

Uzasadnienie powinno w szczególności przedstawiać motywy, którymi kierował się 

organ Spółdzielni uznając, że zachowanie członka wyczerpuje przesłanki wykluczenia 

albo wykreślenia określone w Statucie. Zawiadomienie zwrócone z powodu 

niezgłoszenia przez członka zmiany podanego przez niego adresu ma moc prawną 

doręczenia. 

7. Członek spółdzielni ma prawo odwołać się od uchwały Rady Nadzorczej o wykluczeniu 

albo wykreśleniu do walnego zgromadzenia, w trybie postępowania 

wewnątrzspółdzielczego. 

8. Skuteczność wykluczenia oraz wykreślenia określa art. 24 § 10 Prawa spółdzielczego. 

9. Osobę prawną będącą członkiem Spółdzielni skreśla się z rejestru członków ze skutkiem 

od dnia jej ustania. 

 

 

Rozdział IV 

Postępowanie wewnątrzspółdzielcze 

 

§ 13. 

Zasady postępowania wewnątrzspółdzielczego 

1. Od uchwały Zarządu członkowi przysługuje odwołanie do Rady Nadzorczej. Jeżeli 

decyzję w pierwszej instancji podjęła Rada Nadzorcza, odwołanie wnosi się do Walnego 

Zgromadzenia. O terminie Walnego Zgromadzenia odwołujący się powinien być 

zawiadomiony co najmniej na 7 dni przed tym terminem. Zawiadomienia dokonuje się 

pisemnie na adres członka wskazany w deklaracji listem poleconym lub za zwrotnym 

potwierdzeniem odbioru. Zawiadomienie zwrócone na skutek niezgłoszenia przez 

członka zmiany adresu ma moc prawna doręczenia. 

2. Odwołanie przysługuje tylko do jednej instancji. Od uchwały Walnego Zgromadzenia nie 

przysługuje odwołanie w trybie postępowania wewnątrzspółdzielczego. 

3. Odwołanie wnosi się w formie pisemnej w terminie dwóch tygodni od dnia zawiadomienia 

członka o treści podjętej uchwały. Termin do wniesienia odwołania biegnie od dnia 

zawiadomienia o treści podjętej uchwały. 

4. W wypadku wniesienia przez członka odwołania w postępowaniu 

wewnątrzspółdzielczym bieg przedawnienia i terminów zawitych ulega zawieszeniu do 

dnia zakończenia tego postępowania, jednakże przez okres nie dłuższy niż rok od dnia, 

w którym organ odwoławczy powinien rozpatrzyć odwołanie. 

5. W wypadku zaskarżenia przez członka uchwały w postępowaniu 

wewnątrzspółdzielczym i sądowym, postępowanie wewnątrzspółdzielcze ulega 

umorzeniu. 

6. Organ odwoławczy może rozpatrzyć odwołanie wniesione po upływie terminu 

określonego w ust. 3, jeżeli opóźnienie nie przekracza jednego miesiąca, a odwołujący 

usprawiedliwi je wyjątkowymi okolicznościami. 

7. Organ odwoławczy powinien rozpatrzyć wniesione odwołanie w terminie 1 miesiąca od 

dnia jego wniesienia. Spółdzielnia doręcza odwołującemu odpis uchwały organu 

odwoławczego wraz z uzasadnieniem w terminie 2 tygodni od dnia podjęcia uchwały. 

 

 

Rozdział V 

Organy Spółdzielni 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 3E946B8E-D775-4A88-A190-B557AD798F83. Podpisany Strona 7



8 
 

 

§ 14. 

Organy 

1. Organami Spółdzielni są: 

1) Walne Zgromadzenie 

2) Rada Nadzorcza 

3) Zarząd 

2. Wybory do organów Spółdzielni określonych w ust. 1 pkt 2 i 3 przeprowadza się w 

głosowaniu tajnym spośród nieograniczonej liczby kandydatów. Odwołanie członka 

organu Spółdzielni następuje także w głosowaniu tajnym. 

 

 

§ 15. 

Walne Zgromadzenie 

1. Walne Zgromadzenie jest najwyższym organem Spółdzielni. 

2. Członkowie Spółdzielni (osoby prawne) biorą udział w Walnym Zgromadzeniu za 

pośrednictwem reprezentującej je osoby fizycznej, zgodnie z zapisem §4 ust. 2 Statutu. 

3. Każdemu członkowi Spółdzielni przysługuje liczba głosów równa liczbie posiadanych 

przez niego udziałów.  

4. W Walnym Zgromadzeniu mają prawo uczestniczyć z głosem doradczym 

przedstawiciele związku rewizyjnego, w którym Spółdzielnia jest zrzeszona, 

przedstawiciele Krajowej Rady Spółdzielczej oraz zaproszeni goście. 

5. Walne Zgromadzenie zwołuje Zarząd co najmniej raz w roku w ciągu sześciu miesięcy 

po upływie roku obrachunkowego. 

6. Walne Zgromadzenie zwołuje się także jako Nadzwyczajne na żądanie Zarządu, Rady 

Nadzorczej lub przynajmniej jednej trzeciej członków Spółdzielni, nie mniej jednak niż 

trzech członków. 

7. Żądanie zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno być złożone na 

piśmie z podaniem celu jego zwołania. 

8. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwołuje się w takim terminie, aby mogło się ono 

odbyć w ciągu sześciu tygodni od dnia wniesienia żądania. Jeżeli to nie nastąpi, zwołuje 

je Rada Nadzorcza, związek rewizyjny, w którym Spółdzielnia jest zrzeszona, lub 

Krajowa Rada Spółdzielcza, na koszt Spółdzielni. 

9. O czasie, miejscu i porządku obrad Walnego Zgromadzenia zawiadamia się członków, 

związek rewizyjny, w którym Spółdzielnia jest zrzeszona, oraz Krajową Radę 

Spółdzielczą przez doręczenie im pisemnej formy zawiadomienia na 14 dni przed 

terminem Walnego Zgromadzenia. Dopuszcza się zawiadomienie w drodze wiadomości 

elektronicznej wysłanej na uprzednio wskazany przez członka w tym celu adres e-mail. 

Uprawnieni do żądania zwołania Walnego Zgromadzenia mogą żądać zamieszczenia 

oznaczonych spraw w porządku jego obrad pod warunkiem wystąpienia z tym żądaniem 

w terminie najpóźniej 10 dni przed Walnym Zgromadzeniem. O zamieszczeniu 

dodatkowych spraw w porządku obrad organ zwołujący Walne Zgromadzenie 

obowiązany jest zawiadomić członków Spółdzielni na piśmie najpóźniej na 5 dni przed 

terminem Walnego Zgromadzenia. Zdanie drugie niniejszego ustępu stosuje się 

odpowiednio. 

10. Z obrad Walnego Zgromadzenia sporządza się protokół, który powinien być podpisany 

przez przewodniczącego Walnego Zgromadzenia oraz osobę sporządzającą protokół. 

Protokoły przechowuje Zarząd spółdzielni co najmniej przez dziesięć lat, o ile przepisy 

w sprawie przechowywania akt nie przewidują terminu dłuższego. 

11. Protokoły są jawne dla członków Spółdzielni, przedstawicieli związku rewizyjnego, w 

którym Spółdzielnia jest zrzeszona, oraz dla Krajowej Rady Spółdzielczej. 
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12. Szczegółowe zasady i tryb obradowania Walnego Zgromadzenia nieuregulowane w 

Statucie może określać Regulamin Walnego Zgromadzenia uchwalony w głosowaniu 

jawnym zwykłą większością głosów. 

13. Walne Zgromadzenie może się odbyć w miejscowości będącej siedzibą Spółdzielni lub 

w innym miejscu, jeżeli członkowie Spółdzielni wyrażą na piśmie zgodę na odbycie 

Walnego Zgromadzenia w innym miejscu. 

 

§ 16. 

Kompetencje Walnego Zgromadzenia 

Do wyłącznej właściwości Walnego Zgromadzenia należy: 

1) uchwalanie kierunków rozwoju działalności gospodarczej oraz społecznej i kulturalnej; 

2) rozpatrywanie sprawozdań Rady Nadzorczej, zatwierdzanie sprawozdań rocznych i 

sprawozdań finansowych oraz podejmowanie uchwał co do wniosków członków 

Spółdzielni Rady Nadzorczej lub Zarządu w tych sprawach i udzielanie absolutorium 

członkom Zarządu, 

3) rozpatrywanie wniosków wynikających z przedstawionego protokołu polustracyjnego z 

działalności Spółdzielni oraz podejmowanie uchwał w tym zakresie, 

4) podejmowanie uchwał w sprawie zbycia nieruchomości, zbycia zakładu lub innej 

wyodrębnionej jednostki organizacyjnej. 

5) podejmowanie uchwał w sprawie podziału nadwyżki bilansowej (dochodu ogólnego) 

lub sposobu pokrycia strat, 

6) podejmowanie uchwał w sprawie przystępowania do innych organizacji gospodarczych 

oraz występowania z nich, 

7) oznaczenie najwyższej sumy zobowiązań jaką Spółdzielnia może zaciągnąć, 

8) podejmowania uchwał w sprawie połączenia Spółdzielni, podziału Spółdzielni oraz 

likwidacji Spółdzielni, 

9) rozpatrywanie w postępowaniu wewnątrzspółdzielczym odwołań od uchwał Rady 

Nadzorczej; 

10) uchwalanie zmian Statutu, 

11) podejmowanie uchwał w sprawie przystąpienia lub wystąpienia Spółdzielni ze związku 

oraz upoważnienie Zarządu do podejmowania działań w tym zakresie, 

12) wybór delegatów na zjazd związku, w którym Spółdzielnia jest zrzeszona, 

13) wybór członków Rady Nadzorczej Spółdzielni, 

14) ustalanie zasad korzystania z urządzeń i usług Spółdzielni przez jej członków. 

 

§ 17. 

Zarząd 

1. Zarząd kieruje działalnością Spółdzielni oraz reprezentuje ją na zewnątrz. 

2. Zarząd składa się z 1-3 osób, wybieranych w głosowaniu tajnym przez Radę Nadzorczą.  

3. Każdy Członek Zarządu wybierany jest na siedmioletnią kadencję. Kadencja kończy się 

z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzającego sprawozdanie finansowe za 

ostatni pełny rok obrotowy pełnienia funkcji członka Zarządu. 

4. Członek Zarządu może zostać odwołany przez Radę Nadzorczą większością 2/3 głosów 

w każdym przypadku, bez uzasadnienia. 

5. Przed upływem kadencji mandat członka  Zarządu wygasa na skutek: 

1) odwołania Członka Zarządu w trybie, o którym mowa w ust. 4, 

2) zrzeczenia się mandatu, 

3) śmierci członka Zarządu, 

4) innych okoliczności przewidzianych prawem (np. prawomocnego orzeczenia 

zakazu pełnienia funkcji).  
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6. W przypadku, gdy w skład Zarządu wchodzi tylko jedna osoba, Zarząd nie może 

dokonywać czynności w sprawach wynikających ze stosunku członkostwa. Czynności 

takie są dokonywane przez Radę Nadzorczą.  

 

§ 18. 

Kompetencje Zarządu 

1. Do zadań i kompetencji Zarządu należy podejmowanie decyzji niezastrzeżonych w 

ustawie lub w Statucie innym organom. Do zadań Zarządu należy w szczególności: 

1) bezpośrednie zarządzanie w sprawach organizacyjnych, 

2) reprezentacja Spółdzielni na zewnątrz, z zastrzeżeniem ust. 4 oraz § 20. 

2. W przypadku Zarządu wieloosobowego oświadczenia woli za Spółdzielnię składają dwaj 

członkowie Zarządu lub jeden członek Zarządu i pełnomocnik ustanowiony przez 

Zarząd. W przypadku Zarządu jednoosobowego oświadczenia woli za Spółdzielnię może 

składać samodzielnie jedyny członek Zarządu. 

3. Zarząd może udzielić jednemu z członków Zarządu lub innej osobie pełnomocnictwa do 

dokonywania czynności prawnych związanych z kierowaniem bieżącą działalnością 

gospodarczą Spółdzielni lub jej wyodrębnionej organizacyjnie i gospodarczo jednostki, 

a także pełnomocnictwa do dokonywania czynności określonego rodzaju lub czynności 

szczególnych. Zarząd nie może udzielić pełnomocnictwa w szerszym zakresie niż 

wynika to z przepisów prawa lub niniejszego statutu, w szczególności z ust. 4. 

4. Rozporządzenie prawem lub zaciągnięcie zobowiązania do świadczenia, w tym 

obciążenie majątku Spółdzielni, o wartości minimum 1.000,00 zł (słownie: jeden tysiąc 

złotych i 00/100) lub dokonanie jakiejkolwiek czynności prawnej, w wyniku której majątek 

Spółdzielni może ulec zmniejszeniu o minimum 1.000,00 zł (słownie: jeden tysiąc złotych 

i 00/100) wymaga uchwały Rady Nadzorczej. Jeżeli zobowiązanie lub rozporządzenie 

ma charakter ciągły lub okresowy bierze się pod uwagę sumę wszystkich świadczeń w 

ramach danego zobowiązania lub rozporządzenia, a jeżeli zobowiązanie lub 

rozporządzenie zostaje zaciągnięte lub dokonane na czas nieokreślony – sumę 

wszystkich świadczeń, do wykonania których zobowiązana byłaby Spółdzielnia przez 

okres wypowiedzenia danego stosunku prawnego będącego podstawą świadczenia. 

Jeżeli zobowiązanie lub rozporządzenie ma zostać dokonane na rzecz różnych 

podmiotów, a te podmioty są ze sobą jakkolwiek powiązane (zarówno formalnie lub 

nieformalnie, w tym powiązane więzami rodzinnymi, przyjacielskimi lub innymi 

osobistymi), na potrzeby niniejszego postanowienia świadczenia będące przedmiotem 

zobowiązania lub rozporządzenia na rzecz poszczególnych podmiotów sumują się.   

5. Szczegółowy tryb pracy Zarządu może określać Regulamin pracy Zarządu, przyjęty 

przez Zarząd i zatwierdzony przez Radę Nadzorczą. 

 

§ 19. 

Rada Nadzorcza 

1. Rada Nadzorcza sprawuje kontrolę i nadzór nad działalnością Spółdzielni. 

2. Rada Nadzorcza składa się z 3-5 osób wybranych przez Walne Zgromadzenie.  

3. Kadencja członka Rady Nadzorczej wynosi 7 lat i kończy się z dniem odbycia Walnego 

Zgromadzenia zatwierdzającego sprawozdanie finansowe za ostatni pełny rok obrotowy 

pełnienia funkcji członka Rady Nadzorczej. 

4. Przed upływem kadencji mandat członka Rady Nadzorczej wygasa na skutek: 

a) odwołania przez Walne Zgromadzenie większością 2/3 głosów, 

b) zrzeczenia się mandatu, 

c) śmierci członka Rady Nadzorczej. 
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5. W przypadku wygaśnięcia mandatu członka Rady Nadzorczej i wyboru w jego miejsce 

innego członka Rady Nadzorczej, jego kadencja upływa z końcem kadencji członka, 

które mandat wygasł. 

6. Wyboru wskazanego w ust. 5 dokonuje się na najbliższym Walnym Zgromadzeniu. 

 

§ 20. 

Kompetencje Rady Nadzorczej 

1. Do zakresu działania Rady należy: 

1) uchwalanie planów gospodarczych i programów działalności społecznej i kulturalnej 

na podstawie uchwał Walnego Zgromadzenia, o których mowa w § 16 pkt 1); 

2) nadzór i kontrola działalności Spółdzielni poprzez: 

a) badanie okresowych sprawozdań oraz sprawozdań finansowych, 

b) dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Spółdzielnię jej zadań 

gospodarczych, ze szczególnym uwzględnieniem przestrzegania przez 

Spółdzielnię praw jej członków, 

c) przeprowadzanie kontroli nad sposobem załatwiania przez Zarząd wniosków 

organów Spółdzielni i jej członków, 

d) podejmowanie uchwał w sprawie przyjmowania nowych członków. 

3) podejmowanie uchwał w sprawie nabycia i obciążenia nieruchomości oraz nabycia 

zakładu lub innej jednostki organizacyjnej, 

4) podejmowanie uchwał w sprawie przystępowania do organizacji społecznych oraz 

występowania z nich, 

5) zatwierdzanie struktury organizacyjnej Spółdzielni, 

6) rozpatrywanie skarg na działalność Zarządu, 

7) składanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdań zawierających w szczególności 

wyniki kontroli i ocenę sprawozdań finansowych, 

8) podejmowanie uchwał w sprawach czynności prawnych dokonywanych między 

Spółdzielnią a członkiem Zarządu lub dokonywanych przez Spółdzielnię w 

interesie członka zarządu oraz reprezentowanie Spółdzielni przy tych 

czynnościach; do reprezentowania Spółdzielni wystarczy dwóch członków Rady 

przez nią upoważnionych. 

9) wybór i odwoływanie członków Zarządu Spółdzielni; 

10) podejmowanie uchwał o wyrażeniu zgody na dokonanie przez Zarząd lub 

pełnomocnika czynności określonych w § 18 ust. 4; 

11) zatwierdzanie wzorów umów oraz reprezentacja Spółdzielni w ramach umów, o 

których mowa w § 22 ust. 3. 

2. W celu wykonania swoich zadań Rada może żądać od Zarządu, członków i pracowników 

Spółdzielni wszelkich sprawozdań i wyjaśnień, przeglądać księgi i dokumenty oraz 

sprawdzać bezpośrednio stan majątku Spółdzielni. 

 

 

§ 21. 

Uchwały organów 

1. Uchwały organów Spółdzielni są ważne, jeżeli zebrania na których zapadły zwołane 

zostały zgodnie ze statutem, podany został w zawiadomieniu porządek obrad oraz jeżeli 

dotyczą spraw należących do kompetencji tych organów. 

2. Zarząd lub Rada Nadzorcza mogą zarządzić podjęcie określonej uchwały przez Walne 

Zgromadzenie na piśmie albo przy wykorzystaniu środków bezpośredniego 

porozumiewania się na odległość. 

3. Uchwała Walnego Zgromadzenia może być podjęta, jeżeli wszyscy członkowie zostali 

zawiadomieni o głosowaniu na piśmie albo przy wykorzystaniu środków bezpośredniego 
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porozumiewania się na odległość. Uchwała może być również wynikiem głosów 

częściowo oddanych na piśmie lub przy wykorzystaniu środków bezpośredniego 

porozumiewania się na odległość. 

4. Przy obliczaniu kworum uwzględnia się członków uczestniczących przez oddanie głosu 

na piśmie lub przy wykorzystaniu środków bezpośredniego porozumiewania się na 

odległość. 

5. Walne zgromadzenie może podejmować uchwały jedynie w sprawach objętych 

porządkiem obrad podanych do wiadomości członków w terminach i w sposób określony 

w Statucie. 

6. Uchwały Walnego Zgromadzenia zapadają zwykłą większością głosów, o ile ustawa lub 

Statut nie stanowią inaczej. 

7. Zmiana statutu Spółdzielni wymaga uchwały Walnego Zgromadzenia podjętej 

większością 2/3 głosów. 

8. Głosowanie nad uchwałami przez walne Zgromadzenie oraz Radę Nadzorczą odbywa 

się jawnie. 

9. Przewodniczący Walnego Zgromadzenia zarządza głosowanie tajne w sprawie: 

1) Wyborów do organów Spółdzielni oraz odwołania ich członków, 

2) Podejmowania uchwał w odrębnych głosowaniach nad udzielaniem absolutorium 

poszczególnym członkom Zarządu, którzy nie mogą brać udziału w głosowaniach 

dotyczących ich osoby. 

3) Na żądanie co najmniej 1/2 liczby członków obecnych na Walnym Zgromadzeniu. 

10. Przewodniczący Rady Nadzorczej zarządza głosowanie tajne w sprawie:  

1) Wyborów członków Zarządu, 

2) Na żądanie co najmniej 2 członków Rady Nadzorczej. 

11. Wybory do Rady Nadzorczej oraz Zarządu dokonywane są w głosowaniu tajnym spośród 

nieograniczonej liczby kandydatów. Odwołanie członka tych organów następuje również 

w głosowaniu tajnym. 

12. Za wybranych do Rady Nadzorczej oraz Zarządu uważa się tylko tych kandydatów, 

którzy otrzymali więcej niż połowę ogólnej liczby ważnie oddanych głosów. 

13. Kandydatów na członków Rady Nadzorczej oraz Zarządu mogą zgłaszać tylko 

członkowie Spółdzielni stosownie do postanowień Statutu. 

 

Rozdział VI 

Zasady finansowe Spółdzielni 

 

§ 22. 

Podstawowe zasady gospodarki majątkowej 

1. Po dokonaniu rejestracji jako spółdzielnia energetyczna w rozumieniu przepisów ustawy 

o odnawialnych źródłach energii, Spółdzielnia będzie prowadziła działalność jako 

spółdzielnia energetyczna. 

2. Spółdzielnia prowadzi pełną rachunkowość na ogólnych zasadach zgodnie z ustawą o 

rachunkowości. 

3. Zasady i tryb na jakich Spółdzielnia sprzedaje i kupuje energię elektryczną na rzecz 

swoich członków określają odrębne umowy, których wzory są zatwierdzane przez Radę 

Nadzorczą Spółdzielni, z zastrzeżeniem, iż każdy członek Wytwórca otrzyma określone 

w umowie wynagrodzenie za każdy kWh energii elektrycznej wyprodukowany na rzecz 

Spółdzielni lub jej członków i wprowadzony do sieci elektroenergetycznej, a każdy 

członek Odbiorca zapłaci za każdy pobrany kWh energii elektrycznej w wysokości 

określonej w umowie. 

4. Spółdzielnia odpowiada za swoje zobowiązania całym majątkiem. 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 3E946B8E-D775-4A88-A190-B557AD798F83. Podpisany Strona 12



13 
 

5. Nadwyżka bilansowa podlega podziałowi na podstawie uchwały Walnego 

Zgromadzenia. Co najmniej 5% nadwyżki przeznacza się na zwiększenie funduszu 

zasobowego, jeżeli fundusz ten nie osiąga wysokości wniesionych udziałów 

członkowskich obowiązkowych. 

6. Jeżeli zadeklarowane przez członka udziały nie zostały w pełni wniesione, kwoty 

przypadające z tytułu podziału nadwyżki bilansowej zalicza się na poczet jego 

niepełnych udziałów. 

7. Część nadwyżki bilansowej przeznaczona do podziału między członków Spółdzielni 

dzielona jest proporcjonalnie do wartości udziałów Członków Spółdzielni.  

 

§ 23. 

Fundusze Spółdzielni 

1. Spółdzielnia tworzy następujące fundusze własne: 

1) Fundusz udziałowy, 

2) Fundusz zasobowy. 

2. W zależności od potrzeb, na podstawie odrębnych uchwał Walnego Zgromadzenia, 

Spółdzielnia może tworzyć fundusze celowe, w szczególności na inwestycje lub 

wdrożenie programu operacyjnego. 

3. Straty bilansowe Spółdzielni pokrywa się z funduszu zasobowego, a w części 

przekraczającej fundusz zasobowy, z funduszu udziałowego. 

 

Rozdział VII 

Łączenie się, podział, likwidacja i upadłość Spółdzielni 

 

§ 24. 

Podstawy i zasady łączenia, likwidacji i upadłości Spółdzielni 

1. Łączenie się, podział, likwidacja i upadłość Spółdzielni następują w przypadkach i na 

zasadach określonych w ustawie Prawo Spółdzielcze. 

2. W przypadku likwidacji Spółdzielni majątek pozostały po spłaceniu przypadających od 

niej należności podlega złożeniu do depozytu sądowego sum całkowicie 

zabezpieczających należności sporne lub niewymagalne. 

3. Z kwot pozostałych po spłaceniu wszystkich należności i po złożeniu do depozytu 

sądowego sum całkowicie zabezpieczających należności sporne lub niewymagalne 

dokonuje się stosunkowej wypłaty udziałów. Wypłaty tej nie można jednak dokonać 

przed upływem 6 miesięcy od dnia ogłoszenia wzywającego wierzycieli. 

4. Pozostały majątek zostaje przeznaczony na cele określone w uchwale ostatniego 

Walnego Zgromadzenia. 

5. Jeżeli Walne Zgromadzenie nie określi celu, na który ma być przeznaczony majątek 

Spółdzielni, likwidator przekazuje ten majątek nieodpłatnie na cele spółdzielcze lub 

społeczne. 

 

Rozdział VIII 

Lustracja Spółdzielni 

 

§ 25. 

Obowiązek lustracyjny 

1. Spółdzielnia obowiązana jest przynajmniej raz na trzy lata, a w okresie likwidacji 

corocznie poddać się lustracyjnemu badaniu legalności, gospodarności i rzetelności 

całości jej działania. 

2. Spółdzielnia może wystąpić w każdym czasie o przeprowadzenie lustracji całości lub 

części jej działalności albo tylko określonych zagadnień. Lustracja może być 
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przeprowadzona na żądanie Walnego Zgromadzenia, Rady Nadzorczej lub 1/3 

członków Spółdzielni. 

3. Wnioski z przeprowadzonej lustracji powinny być przedstawione przez Radę 

Nadzorczą najbliższemu Walnemu Zgromadzeniu. 

 

Rozdział IX 

Postanowienia końcowe 

 

§ 26. 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie mają przepisy 

Prawa Spółdzielczego. 

2. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy kończy się w dniu 

………………………… roku. 

 

 

 

 

 

 

___________ ___________ ___________ 
   

………..  ……….. ……….. 
   

Działający jako 
przedstawiciel …………….. 

Działający jako 
przedstawiciel …………….. 

Działający jako 
przedstawiciel …………….. 
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Uzasadnienie 

Spółdzielnie energetyczne działają w oparciu o system net-billingu. System net-billing polega na tym, że 
energia elektryczna wytworzona z odnawialnych źródeł energii i niewykorzystana na bieżąco przez członków 
spółdzielni energetycznej, trafia do sieci elektroenergetycznej i jest wyceniana w złotówkach. Wartość ta 
zapisywana jest na indywidualnym koncie prosumenckim, a następnie może zostać wykorzystana do pokrycia 
kosztów energii pobranej z sieci w innym czasie. Rozliczenie to ma charakter finansowy (nie ilościowy) 
i obowiązuje przez okres 12 miesięcy od momentu wprowadzenia energii do sieci. W przeciwieństwie do 
wcześniejszego systemu opustów, obecnie nie występuje przelicznik ilościowy – rozliczenie odbywa się na 
podstawie wartości energii. Wartość energii oddanej do sieci może być wykorzystywana w dowolnym czasie 
w ciągu 12 miesięcy od jej wprowadzenia, np. wtedy, gdy instalacje OZE nie pokrywają zapotrzebowania. 
Rozliczenie to dotyczy energii elektrycznej wprowadzonej i pobranej z sieci dystrybucyjnej przez wszystkich 
wytwórców i odbiorców energii elektrycznej będących członkami spółdzielni energetycznej. Rozliczenie to 
obejmuje energię elektryczną wprowadzaną do sieci oraz pobieraną z niej przez wszystkich członków 
spółdzielni – zarówno wytwórców, jak i odbiorców energii. Taka sama zasada obowiązuje, jeżeli przedmiotem 
działania spółdzielni jest ciepło lub biogaz. 

Cele i korzyści, które osiągnie Gmina Siechnice dzięki utworzeniu spółdzielni energetycznej. 

Zasadniczymi celami utworzenia spółdzielni energetycznej przez Gminę Siechnice, będą: 

a) budowa lokalnej samowystarczalności energetycznej, 

b) zwiększenie niezależności energetycznej obszaru Gminy Siechnice, 

c) poprawa warunków życia i prowadzenia działalności gospodarczej na terenie Gminy, w tym zwiększenie 
konkurencyjności, uzyskanej dzięki tańszej energii elektrycznej, 

d) zmniejszenie poziomu zanieczyszczeń dzięki wykorzystaniu źródeł OZE. 

Spółdzielnia energetyczna funkcjonować będzie w systemie elektroenergetycznym na podstawie dwóch 
umów: ze sprzedawcą energii, który dokonuje rozliczeń, oraz z operatorem systemu dystrybucyjnego (OSD), 
odpowiedzialnym za przesył i infrastrukturę sieciową. Operator systemu dystrybucyjnego (OSD) to 
przedsiębiorstwo energetyczne, które odpowiada za fizyczne dostarczanie energii do odbiorców, odczyty 
liczników oraz przesył danych pomiarowych do sprzedawcy. W przypadku Gminy Siechnice funkcję tę pełni 
Tauron Dystrybucja S.A. Dla sprzedawcy energii spółdzielnia energetyczna jest jednym, zbiorowym odbiorcą 
końcowym, choć możliwe jest także prowadzenie rozliczeń indywidualnych członków spółdzielni – zgodnie 
z przyjętym modelem działania i zapisami statutu. Na potrzeby wewnętrznych rozliczeń spółdzielni 
energetycznej pomiędzy jej poszczególnymi członkami, sprzedawca podaje ilości wprowadzonej i pobranej 
z sieci energii przez poszczególnych członków spółdzielni. Spółdzielnia rozlicza je zgodnie z wewnętrznie 
przyjętymi zasadami. Wartość niewykorzystanej energii (złotowa) pozostaje do rozliczenia przez okres 
12 miesięcy od daty wprowadzenia jej do sieci. Funkcjonowanie spółdzielni energetycznej wiąże się 
z konkretnymi korzyściami na poziomie spółdzielni, które następnie mogą być kaskadowane na jej członków. 
Rozliczenie spółdzielni energetycznej realizowane jest przez sprzedawcę energii, w modelu net-billing, na 
podstawie danych pomiarowych przekazanych przez OSD. 

Do kluczowych korzyści należeć będą: 

a) maksymalizacja autokonsumpcji energii - czyli zwiększenie zużycia energii własnej wyprodukowanej 
w ramach spółdzielni, co prowadzi do ograniczenia zakupów droższej energii z zewnątrz. 

Od rozliczonej ilości energii elektrycznej spółdzielnia energetyczna: 

b) nie uiszcza na rzecz sprzedawcy opłat rozliczeniowych, 

c) nie uiszcza opłat za usługę dystrybucji, których wysokość zależy od ilości pobranej energii elektrycznej 
przez wszystkich wytwórców i odbiorców spółdzielni (składnik zmienny dystrybucyjny). Dotyczy to tej części 
energii, która została wytworzona w ramach spółdzielni i zużyta bezpośrednio przez jej członków. 
W odniesieniu do ilości energii elektrycznej wytworzonej we wszystkich instalacjach odnawialnych źródeł 
energii spółdzielni energetycznej, a następnie zużytej przez wszystkich odbiorców energii elektrycznej 
spółdzielni energetycznej 

d) nie nalicza się i nie pobiera: 
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• opłaty OZE, o której mowa w art. 95. ust. 1 ustawy o Odnawialnych Źródłach Energii, 

• opłaty mocowej w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r. o rynku mocy, 

• opłaty kogeneracyjnej w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 14 grudnia 2018 r. o promowaniu energii 
elektrycznej z wysokosprawnej kogeneracji, 

• podatku akcyzowego pod warunkiem, że łączna moc zainstalowana elektryczna wszystkich instalacji 
odnawialnego źródła energii spółdzielni energetycznej nie przekracza 1 MW; 

e) nie stosuje się obowiązków umarzania świadectw pochodzenia lub uiszczenia opłaty zastępczej o których 
mowa w art. 52. ust. 1 (certyfikaty zielone, błękitne), ani wynikających z art. 10 ustawy o efektywności 
energetycznej (certyfikaty białe). 

Zgodnie z art. 7 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym, zaspokajanie 
zbiorowych potrzeb wspólnoty w zakresie zaopatrzenia w energię elektryczną, cieplną i gazową stanowi 
zadanie własne gminy. Przystąpienie Gminy Siechnice do spółdzielni energetycznej służy realizacji tego 
zadania w nowoczesnej, efektywnej kosztowo i proekologicznej formie. 

Możliwość tworzenia i przystępowania do spółdzielni energetycznej przez jednostki samorządu 
terytorialnego, w tym gminy, została przewidziana w art. 38e ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o odnawialnych 
źródłach energii. Działalność spółdzielni energetycznej prowadzona będzie na obszarze wiejskim lub miejsko-
wiejskim, co spełnia wymogi ustawowe. 

Udział Gminy Siechnice w spółdzielni energetycznej leży w interesie wspólnoty samorządowej, 
przyczyniając się do zwiększenia niezależności energetycznej, poprawy efektywności energetycznej 
infrastruktury publicznej, ograniczenia kosztów zakupu energii oraz ograniczenia emisji gazów cieplarnianych. 
Działanie to wpisuje się w cele publiczne, o których mowa w ustawie o samorządzie gminnym. 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 3E946B8E-D775-4A88-A190-B557AD798F83. Podpisany Strona 2


	UCHWAŁA NR  RADY MIEJSKIEJ W SIECHNICACH z dnia 1 stycznia 1 r.
	§ 1
	ust. 2 w § 1
	pkt 1 w § 1 ust. 2
	pkt 2 w § 1 ust. 2
	pkt 3 w § 1 ust. 2


	§ 2
	§ 3
	§ 4
	Zalacznik 1
	Uzasadnienie


		2025-08-20T15:02:03+0200
	Polska
	Formalne zatwierdzenie (Proof of approval)




