PROJEKT

UCHWALANR .....ccvvvninenene
RADY MIEJSKIEJ W SIECHNICACH

zdnia ..., r.

zmieniajaca Uchwale nr LIX/361/14 Rady Miejskiej w Siechnicach z dnia 10 kwietnia 2014 r.

W sprawie utworzenia Samorzadowego Zlobka w Siechnicach i nadania statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r.,
poz. 1465 z pdézn. zm.) oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3
(Dz. U. 22024 1., poz. 338 z pdzn. zm.), Rada Miejska w Siechnicach uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr LIX/361/14 Rady Miejskiej w Siechnicach z dnia 10 kwietnia 2014 r. w sprawie
utworzenia Samorzadowego Ztobka w Siechnicach i nadania statutu (Dz. Urz. Woj. Doln. z 2014 r. poz. 2051 z
p6zn.zm.) zmienia si¢ zatgcznik, ktéry przyjmuje brzmienie zgodnie z zatgcznikiem do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Siechnic.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

Przewodniczacy Rady

Milosz Roman

Signed by / Podpisano przez:
Ryszard Jan Glinkowski

Date / Data: 2025-06-16 08:48



Zatacznik do uchwaty Nr ..........
Rady Miejskiej w Siechnicach

zdnia ..o, I.

Statut Samorzadowego Zlobka w Siechnicach

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Samorzadowy Ztobek w Siechnicach, zwany dalej ,,Ztobkiem” dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 Iutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3,

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

4) niniejszego statutu.

2. llekro¢ w niniejszym Statucie uzyto okreslenia:

1) rodzic/rodzice nalezy przez to rozumie¢ takze opiekuna prawnego/opiekundéw prawnych oraz inne osoby,
ktorym sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem,

2) osoba samotnie wychowujaca dziecko nalezy przez to rozumie¢: panng, kawalera, wdowe, wdowca, osobe
pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobe rozwiedziona, chyba ze
wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem,

3) wielodzietno$¢ rodziny dziecka nalezy przez to rozumie¢ rodzine wychowujaca wspolnie troje i wiecej
dzieci.

§ 2. 1. Samorzagdowy Ztobek w Siechnicach, zwany dalej ,,Ztobkiem”, jest Ztobkiem w rozumieniu ustawy
z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

2. Z1obek jest gminng jednostka budzetowa, udzielajaca swiadczen pielegnacyjnych, opiekunczo-
wychowawczych i1 edukacyjnych dzieciom z terenu Gminy Siechnice.

3. Siedziba Ztobka miesci si¢ w Siechnicach przy ul. Adama Mickiewicza 16, 55-011 Siechnice.

4. Obszar dziatania Ztobka obejmuje teren Gminy Siechnice.

5. Podmiotem tworzacym i prowadzacym Ztobek jest Gmina Siechnice.

6. Ztobek podlega wpisowi do Rejestru Ztobkéw i Klubéw Dzieciecych, prowadzonego przez Burmistrza
Siechnic.

Rozdzial 2.
Cel i zadania zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 3. 1. Celem Ztobka jest zapewnienie opieki dzieciom w wieku od 20 tygodnia zycia do 3 lat w warunkach
umozliwiajacych ich rozwoj fizyczny i psychiczny, wiasciwy dla ich wieku.

2. Opieka nad dzieckiem moze by¢ sprawowana do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko konczy

3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem
przedszkolnym - 4 rok zycia.

§ 4. Do zadan Ztobka nalezy:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkow domowych,

2) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez prowadzenie zajeé
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka,

3) prowadzenie zaj¢é opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka,



4) wspomaganie rodzicow w wychowaniu dziecka, prowadzenie systematycznej dziatalno$ci prozdrowotnej
wérod rodzicow dzieci uczeszczajacych do Ztobka,

5) organizowanie opieki nad dzie¢mi z niepelnosprawnos$ciami, ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju
niepelnosprawnos$ci dziecka, w zaleznoéci od mozliwoéci zapewnienia przez Ztobek szczegolnej opieki,
jakiej wymagaja one ze wzgledu na stan zdrowia. Przy zglaszaniu do Zlobka dziecka z
niepelnosprawnoscia rodzice powinni dostarczyc¢:

1) orzeczenie okreslajace poziom rozwoju psychofizycznego dziecka,

2) o$wiadczenie rodzicow/opiekundw prawnych przedstawiajace dane o stanie zdrowia dziecka.

§ 5. 1. Ztobek realizuje cele i zadania poprzez:

1) stosowanie rdznorodnych metod i form pracy z dzie¢mi uwzgledniajacych rozwoj psychomotoryczny
dziecka oraz konieczno$¢ indywidualnej pracy z dzieckiem, w szczegodlnosci gry, zabawy, zajecia
organizowane metodami aktywizujacymi, zajgcia muzyczne, teatralne, plastyczne, rytmiczne, wspomaganie
indywidualnego rozwoju dziecka ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci,

2) wspolprace ze specjalistami $wiadczacymi specjalistyczng pomoc, szczegblnie
w przypadku indywidualnych potrzeb dzieci niepelnosprawnych z uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci,

3) wspolprace z rodzicami w tym poprzez organizacje spotkan, zaje¢ otwartych oraz wiaczenie rodzicow
w dzialalno$¢ grupy,

4) stymulowanie proceséw rozwojowych dziecka poprzez wykorzystanie jego wiasnej inicjatywy,

5) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku,

6) zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu,

7) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa podczas pobytu w Ztobku i na terenie poza ztobkiem w ramach
spacerow i wycieczek edukacyjnych,

8) zapewnienie dzieciom wyzywienia zgodnego z wymaganiami danej grupy wiekowej wynikajacymi z
aktualnych norm zywienia dla populacji polskie;.
2. W ramach wspomagania rodzicow w wychowaniu dziecka:

1) pracownicy Ztobka i rodzice dziecka wspotpracuja ze sobg w sprawach dotyczacych dziecka,

2) opiekunowie i dyrektor Ztobka przekazuja rodzicom dziecka informacje na temat ich dziecka, jego
zachowania i rozwoju,

3) rodzice maja prawo do przekazywania opiekunowi i dyrektorowi Ztobka wnioskéw dotyczacych
sprawowanej opieki i funkcjonowania Ztobka.

3. W ramach wspotpracy z rodzicami, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 3, rodzice dzieci uczgszczajacych do
Ztobka moga uczestniczy¢ w prowadzonych:

a) zajeciach adaptacyjnych,
b) konsultacjach,
¢) zajeciach otwartych w terminie ustalonym przez dyrektora Ztobka,

d) imprezach i uroczystosciach okolicznosciowych — ktoérych terminy okresla ,,Kalendarz imprez i uroczystosci
ztobkowych”, zamieszczany na tablicy ogloszen w placowce oraz zamieszczany na stronie internetowe;j
Ztobka.

4. Udziat rodzicow w zajeciach prowadzonych w Ztobku nie moze zaktécaé rozktadu dnia obowigzujacego
w Ztobku ani pracy opiekunom. Rodzic moze braé czynny udziat lub by¢ obserwatorem zaje¢ prowadzonych
przez opieckundéw oraz zobowigzany jest do stosowania si¢ do zalecen personelu w trakcie prowadzonych zajec.



Rozdzial 3.
Organy i organizacja Zlobka
§ 6. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor.
2. Do obowigzkow i zadan Dyrektora Ztobka w szczegdlnosci nalezy:
1) kierowanie dziatalnoécig Ztobka zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz niniejszego statutu i
reprezentowanie go na zewnatrz,

2) opracowywanie rocznych planow finansowych,
3) opracowywanie sprawozdawczos$ci, w tym budzetowe;j,
4) ustalenie systemu kontroli wewnetrznej i zarzadczej Ztobka,
5) ustalanie zasad i zapewnienie sprawnego obiegu dokumentéw, w tym finansowo-ksiggowych,
6) ustalenie organizacji przyjmowania i zatatwiania skarg i wnioskow,
7) zarzadzanie $rodkami finansowymi Zlobka,
8) prawidlowe gospodarowanie mieniem;
9) dokonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracownikow Ztobka.
3. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Burmistrz Siechnic, ktory jest jego zwierzchnikiem stuzbowym.

Wynagrodzenie i nagrody dla dyrektora ustala Burmistrz Siechnic.
4. Dyrektor Ztobka sktada Burmistrzowi Siechnic coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Ztobka.
5. Ztobek jest czynny przez caty rok, z uwzglednieniem:
1) nie dhuzszej niz 30 dni jednorazowej przerwy w okresie letnim, ustalonej przez Dyrektora Ztobka w
uzgodnieniu z Burmistrzem Siechnic

2) przerwy w okresach wynikajgcych z niezbednych remontow,
3) przerwy w okresach wynikajacych z odrebnych przepiséw prawa pracy.

6. Termin przerwy wskazanej w ust. 5 pkt. 1 oraz pkt 3 podaje do wiadomosci rodzicéw dzieci
korzystajacych z ustug Ztobka, do 31 stycznia kazdego roku kalendarzowego. Termin przerwy wynikajacej z
niezbednych remontéw podawany jest na 30 dni przed rozpoczeciem prac.

7. W przypadku braku mozliwo$ci zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw w Ztobku, jak
rowniez w przypadku zaistnienia sytuacji zagrazajacej zyciu i zdrowiu dzieci, Dyrektor Ztobka w porozumieniu
z Burmistrzem Siechnic moze zawiesi¢ pracg placowki.

8. W Ztobku moze by¢ utworzona Rada Rodzicow, ktdra reprezentuje ogot rodzicow dzieci
uczeszczajacych do Ztobka.

Rozdzial 4.
Warunki przyjmowania dzieci do ztobka

§ 7. 1. Przyjmowanie dzieci do Ztobka odbywa sie na podstawie rekrutacji przeprowadzonej przez Ztobek.

2. Do ztobka przyjmowane sa — z zastrzezeniem § 7 ust. 6 — dzieci rodzicéw / opiekunéw prawnych
zamieszkatych na terenie Gminy Siechnice, ktére spetniaja tacznie nastgpujace warunki:

1) w dniu przyjecia do ztobka ukonczyty co najmniej 20 tygodni zycia,

2) posiadajg obowigzkowe szczepienia ochronne, zgodnie z aktualnym Programem Szczepien Ochronnych lub
przeciwskazania do szczepien zgodnie z Programem, na potwierdzenie czego rodzic lub opiekun prawny
dziecka przedtozyt zaswiadczenie lekarskie lub ztozyt o§wiadczenie wraz z przedstawieniem stosownych
dokumentow (np. ksigzeczka szczepien).

3. Pierwszefistwo w przyjeciu do Ztobka ma w nastepujacej kolejnosci (przy spetieniu warunkow
okreslonych w ust.2), dziecko:
1) pochodzace z rodziny wielodzietnej,

2) z niepelnosprawnoscia ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci,
3) obojga rodzicow pracujacych w systemie dziennym w wymiarze pelego etatu lub prowadzacy

pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza, prowadzacy gospodarstwo rolne lub studiujacy w systemie
dziennym, ktorzy nie przebywaja na urlopach macierzynskim, rodzicielskim lub wychowawczym lub



rodzica, bedacego osobg samotnie wychowujaca dziecko, pracujacego w systemie dziennym w wymiarze
petnego etatu lub prowadzacego pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza, prowadzacego gospodarstwo rolne
lub studiujacego w systemie dziennym, ktory nie przebywa na urlopach macierzynskim, rodzicielskim lub
wychowawczym,

4) ktorych rodzice rozliczyli podatek dochodowy od o0séb fizycznych z tytulu pracy lub prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej za poprzedni rok kalendarzowy w Gminie Siechnice lub prowadza gospodarstwo
rolne i sg podatnikami podatku rolnego w Gminie Siechnice, a w przypadku dziecka, ktérego rodzic jest
osoba samotnie wychowujaca dziecko — ktérego rodzic rozliczyt podatek dochodowy od 0s6b fizycznych z
tytulu pracy lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej za poprzedni rok kalendarzowy w Gminie
Siechnice lub prowadzi gospodarstwo rolne i jest podatnikiem podatku rolnego w Gminie Siechnice,

5) ktore posiada rodzenstwo w Zlobku lub jego rodzic zglasza jednoczesnie dwoje lub wiecej dzieci. Nie
dotyczy dziecka, ktorego rodzenstwo konczy opiekg ztobkowa w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, na ktory odbywa sie rekrutacja.

6) ktore startuje w rekrutacji z listy rezerwowej i nadal spetnia podstawowe warunki rekrutacji.
7) ktorego rodzice znajduja si¢ w trudnej sytuacji finansowej i korzystajg z publicznej pomocy spoteczne;.
8) ktore jest umieszczone w pieczy zastepczej.

4. W przypadku usprawiedliwionej i planowanej nieobecnos$ci dziecka w ztobku, na jego miejsce moze by¢
przyjete inne dziecko w zblizonym wieku.

5. Do ztobka moga uczeszczaé dzieci zdrowe, bez objawdw choroby.

6. Dzieci spoza gminy Siechnice bedg przyjmowane do Ztobka wytgcznie w przypadku niewykorzystania
dostepnych miejsc przez dzieci zamieszkate na terenie Gminy Siechnice.

§ 8. 1. Rekrutacja na nowy rok szkolny odbywa si¢ zgodnie z przyjetymi kryteriami wedtug harmonogramu
rekrutacji, okreslonego zarzadzeniem Burmistrza Siechnic.

2. Udziat w procesie rekrutacji nie jest rownoznaczny z przyjeciem dziecka do Ztobka.

3. Dzieci przyjmowane sg na caty etap opieki zlobkowej. W kolejnych latach rodzice wypeiaja Deklaracje
woli kontynuacji pobytu dziecka w Ztobku. Warunkiem kontynuacji pobytu dziecka w Ztobku jest spetnianie
kryteriow pierwszego przyjecia okreslonych w § 7. W celu weryfikacji kryteridéw rodzic lub opiekun prawny
zobowigzany jest dostarczy¢ wymagane dokumenty.

4. Po zakonczeniu naboru elektronicznego zostaje utworzona lista dzieci przyjetych do Ztobka. Wyniki sa
dostepne w placoéwce oraz w systemie elektronicznego naboru.

5. Po zakonczonej procedurze i zamknieciu list dzieci przyjetych do Ztobka tworzona jest lista rezerwowa
dzieci oczekujacych na zwalniajace si¢ miejsce, ktdra traci wazno$¢ ostatniego dnia przed rozpoczeciem
nowego naboru dzieci do Ztobka.

6. Przyjecie dziecka do Ztobka nastepuje w dniu podpisania przez rodzica deklaracji pobytu dziecka
w ztobku.

7. Niepodpisanie deklaracji pobytu przez rodzicow dziecka jest rownoznaczne z rezygnacjg z uczeszczania
dziecka do Ztobka, skresleniem go z listy przyjetych i przyjeciem innego dziecka z rezerwowej listy
oczekujacych na miejsce w Ztobku.

§ 9. 1. W przypadku, gdy liczba wnioskow przekracza liczbe wolnych miejsc w Ztobku, decyzje o
przyjeciu podejmuje Dyrektor uwzgledniajac zasady pierwszenstwa okre§lone w § 7 ust. 4.

2. Przyjmowanie dzieci do Ztobka odbywa si¢ przez caty rok w miare posiadania przez Ztobek wolnych
miejsc w grupie dzieci o zblizonym wieku i w oparciu o ich rozwoj psychofizyczny.

§ 10. 1. Skreslenie dziecka z listy uczeszczajacych do Ztobka moze nastapi¢ w przypadku:

1) nieprzestrzegania przez rodzicoOw regulaminu placowki .
2) nieztozenia Deklaracji woli kontynuacji pobytu dziecka w Ztobku w terminie okre$lonym w przez

Dyrektora Ztobka. .
2. Ostateczng decyzj¢ o skresleniu dziecka podejmuje Dyrektor Ztobka.



Rozdzial 5.
Oplaty za pobyt i wyzywienie dzieci
§ 11. 1. Opieka nad dzieckiem w Ztobku jest odptatna i obejmuje koszty pobytu i wyzywienia dziecka.
2. Wysokosé optaty za pobyt dziecka w Ztobku oraz maksymalng wysokos¢ optaty za wyzywienie ustala
Rada Miejska w Siechnicach w drodze odrebnej uchwaty.
3. Szczegbdlowy zakres i zasady odptatnoéci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku okresla Regulamin
organizacyjny Ztobka.

4. Miesieczna oplata za pobyt dziecka w Ztobku jest stata i nie ulega obniZeniu w przypadku nieobecnosci
dziecka, z wyjatkiem sytuacji okreslonych w ktérych na czas nieobecnosci dziecka w Ztobku przyjete zostanie
inne dziecko na zasadach okreslonych w § 7 ust. 4 lub w przypadku okreslonym w § 6 ust. 5.

5. Stata miesieczna oplata za pobyt dziecka w ztobku odnosi si¢ do 10 godzin pobytu dziecka w ztobku.
6. Miesigczna optata za wyzywienie stanowi iloczyn dziennej stawki oplaty oraz liczby dni pobytu dziecka
w Ztobku.

7.Rodzice zobowiazani sa do powiadamiania Dyrektora o kazdej nieobecnosci dziecka

z wyprzedzeniem co najmniej na jeden dzien przed nieobecnoscia dziecka w Zlobku. W przypadku
zachorowania lub innej naglej przyczyny — w pierwszym dniu nieobecnoéci dziecka w Zlobku do godziny
08:00.

8. W przypadku braku powiadomienia, o ktérym mowa w ust. 7, pomniejszenie optaty za wyzywienie nie
przystuguje.
Rozdzial 6.
Nadzor i kontrola

§ 12. 1. Nadzor nad dziatalnoscia Ztobka w zakresie warunkow i jakosci $wiadczonej opieki sprawuje
Burmistrz Siechnic.

2. Nadzor, o ktébrym mowa w ust.1, obejmuje w szczegolnosci, nadzor nad:
1) warunkami higieniczno-sanitarnymi i bezpieczenstwem §wiadczonej opieki,
2) jakoscia $wiadczonej opieki nad dzieémi w Ztobku,
3) zgodnoscig danych zawartych w rejestrze zlobkow ze stanem faktycznym,
4) realizacjg zadan statutowych Ztobka,
5) prawidlowoscig gospodarowania mieniem i finansami Ztobka.

3. Nadzor sprawowany jest na podstawie planu nadzoru przyjetego przez Rad¢ Miejska w Siechnicach w
drodze uchwaty.

Rozdzial 7.
Gospodarka finansowa
§ 13. 1. Podstawg gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy, obejmujacy przychody i
rozchody oraz stan obrotowy i rozliczenia z budzetem.

2. Za realizacjg rocznego planu finansowego odpowiedzialny jest Dyrektor Zlobka.
3. Gospodarka finansowa Ztobka jest prowadzona na zasadach okres$lonych

w odrebnych przepisach.
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